
ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN TAM ĐƯỜNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Số:            /UBND-LĐTBXH 
 

v/v phối hợp tuyên truyền gương công 

nhân điển hình đã đi học và làm việc tại 

Tập đoàn Than – Khoáng sản Việt Nam 

Tam Đường, ngày        tháng 6 năm 2021 

 

     

Kính gửi:   

 - Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội; 

- Đài Truyền thanh - Truyền hình huyện; 

- Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – GDTX huyện; 

- Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn. 

              

 Căn cứ Quy chế phối hợp số 12-QCPH/HUTĐ-ĐUCĐTKV, ngày 

25/10/2018 giữa Huyện ủy Tam Đường và Đảng ủy Trường Cao đẳng Than - 

Khoáng sản Việt Nam (viết tắt là Quy chế phối hợp) về công tác đào tạo nghề và 

giải quyết việc làm cho lao động địa phương (giai đoạn 2018 - 2020); 

Căn cứ Thông báo số 35-TB/HUTĐ-ĐUCĐTKV ngày 20/10/2020 giữa 

Huyện ủy Tam Đường và Đảng ủy Trường Cao đẳng Than - Khoáng sản Việt 

Nam tại Hội nghị tổng kết 02 năm thực hiện Quy chế phối hợp đào tạo nghề và 

giải quyết việc làm cho lao động huyện Tam Đường; Thông báo số 74-TB/HU 

ngày 08/12/2020 của Huyện ủy Tam Đường kết luận của Thường trực Huyện ủy, 

HĐND, UBND huyện tại cuộc họp ngày 17/12/2020;  

UBND huyện Tam Đường nhận được Công văn số 4724/CĐTKV-TTTS 

ngày 28/5/2021 của Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam về việc phối 

hợp tuyên truyền gương công nhân điển hình đã đi học và làm việc tại Tập đoàn 

TKV. Sau khi xem xét, Chủ tịch UBND huyện yêu cầu các cơ quan, đơn vị có 

liên quan, UBND các xã, thị trấn thực hiện một số nhiệm vụ sau: 

1. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội: Chủ trì, phối hợp với 

UBND các xã, thị trấn tiếp tục đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền chủ 

trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về chính sách đào tạo nghề 

gắn với giải quyết việc làm  cho lao động nông thôn nói chung, học nghề và làm 

việc tại các Công ty thuộc Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam 

nói riêng, để người lao động biết, đăng ký tham gia. 

2. Đài Truyền thanh - Truyền hình huyện: Phối hợp với Phòng Lao 

động - Thương binh và Xã hội, UBND các xã, thị trấn thông tin, đăng tải gương 

công nhân điển hình là người trên địa bàn huyện đang làm việc tại các Công ty 

thuộc Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam (danh sách các cá 

nhân tiêu biểu theo Công văn của Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt 
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Nam) bằng nhiều hình thức như: Làm phóng sự, đưa tin bài trên hệ thống truyền 

thanh – truyền hình của huyện, truyền thanh không dây cơ sở và Cổng thông tin 

điện tử của huyện… để đông đảo Nhân dân trên địa bàn biết, đăng ký tham gia. 

3. Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục thường xuyên huyện: 

Phối hợp với UBND các xã, thị trấn tổ chức thông tin, tuyên truyền và vận động 

lao động đủ điều kiện đăng ký tham gia học nghề và làm việc tại Tập đoàn công 

nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam. 

 4. UBND các xã, thị trấn 

- Tổ chức triển khai, chỉ đạo niêm yết tại trụ sở và tuyên truyền trên hệ 

thống loa truyền thanh của xã, thị trấn và bản về một số gương công nhân điển 

hình là người trên địa bàn huyện đang làm việc tại các Công ty thuộc Tập đoàn 

Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam để đông đảo Nhân dân nắm bắt (Có 

sao gửi Công văn kèm theo). 

- Phối hợp với Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Trung tâm 

Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục thường xuyên huyện hướng dẫn người lao 

động có nguyện vọng tham gia học tập và làm việc tại Tập đoàn Công nghiệp 

Than – Khoáng sản Việt Nam lập hồ sơ đăng ký theo quy định. 

Căn cứ nội dung Công văn này, Chủ tịch UBND huyện yêu cầu thủ 

trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan, Chủ tịch UBND các xã, thị trấn triển 

khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- TT: Huyện ủy(B/c); 

- Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND huyện; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Vũ Xuân Thịnh 

 

 

 


		2021-06-01T07:57:13+0700


		2021-06-01T08:18:26+0700


		2021-06-01T08:18:26+0700


		2021-06-01T08:18:26+0700




